LEI MUNICIPAL N° 4422, DE 21/02/2017
PROJETO DE LEI N° 4661, DE 20/02/2017

“ CRIA CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO NA AREA DA
SAUDE E ACAO SOCIAL.”.

O Prefeito Municipal de S&o Sebastido do Paraistagdé de Minas Gerais,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber @#erara Municipal aprovou e ele, em seu nhome,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado na estrutura da PrefeituranMipal de S&o Sebastido do
Paraiso, o cargo efetivo abaixo relacionado queapasintegrar o Anexo | da Lei 2.987, como
também o grupo ocupacional Servicos de Apoio a &aud

Anexo | - Lei 2.987/2002 -

Grupo Ocupacional Denominagéo do Cargo Nivel de | Qtd de Carga
Venciment| Vagas Horaria
0 Semanal ou
mensal
Servigos de Apoio a Sauq Monitor de Atividades do CAP Vv 06 40 horas
semanais

Art. 2° - Ficam criadas as atribuigdes e requisitos par@mento do cargo
de Monitor de Atividades do CAPS:

GRUPO OCUPACIONAL: Servi¢os de Apoio a Saude
1-CLASSE: MONITOR DE ATIVIDADES DO CAPS

2-DESCRICAO SINTETICA: Compreende o cargo que se destina a monitorar as
atividades de pacientes em oficinas e eventos dor&Cde Apoio Psicossocial:

3-ATRIBUICOES TIPICAS:

- Coordenacéo da oficina de artesanato;

- Evolucdo em prontuario;

- Suporte poés horario de servico;

- Acolhimento na entrada de usuarios;

- Coordenacéo do grupo de Relagdes Humanas;

- Coordenacéo das atividades como Taichi Chuanpteatpressao corporal;
- Coordenacéo do grupo de auto cuidado;

- Suporte do grupo Roda de Viola;

- Suporte da oficina de jogos;

- Coordenacéo dos preparativos de festas comemaativa

- Organizagéao e preparacéo de materiais para asasfieigrupos;
- Coordenacéo da oficina arte em papel;

- Visitas domiciliares as pacientes referéncia tégnic

- Organizacgéo e realizacao a bazares;

- Acolhimento individual do pacientes;

- Acolhimento a crise;

- Orientacao familiar;
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4- REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Instrucdo: Ensino Fundamental Completo

5- RECRUTAMENTO:
Externo: no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

6- PERSPECTIVA DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:
Progressao- para o padréo de vencimento imediatamente sup&iolasse a que
pertence.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente Lei coaardiota das
dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua puiéiza
Séo Sebastido do Paraiso/MG, 21 de fevereiro dé. 201
Autor: Prefeito Municipal Rémolo Aloise
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Confere com o original
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